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EMMAUS - EN FORANDRINGSAKTOR?

VI HAR PA EMMAUS dr som
elefanterna i barnvisan.

Vi balanserar pA Emmaus
vig och det tycker vi dr sa
intressant att vi gar och
himtar en annan kom-

pis med. Emmaus vig ir
hoppets vig, full avkamratskap, gistvinlighet
och gemensamt arbete. Under den hir tiden
med sociala restriktioner pa grund av coronan
har Emmaus blivit allt kirare for mig: det 4r
kiva att traffa andra emmausarbetare och jag
marker att jag till och med blir glad ocksa av
de dir besvirliga kunderna!

VI sLo6 var och en in pA Emmaus vig med
uppmaningen i manifestet i sinnet: hjilp forst
dem som lider mest. I den hdr uppmaningen
genljuder Abbé Pierres starkt kristna bak-
grund. Med evangeliernas terminologi upp-
muntras vi till kirlek till ndstan. Manifestet
uppmanar oss ocksa att undanroja orsakerna
till lidande. Darfor kallar vi oss fordndrings-
aktorer, pa engelska lite mer sldende forand-
ringsaktivister och pa franska forandringspro-
vokatorer, vilket later annu hiftigare.

JAG TYCKER ATT det ligger en intressant spinning
mellan de hir tvd uppmaningarna: att hjilpa
en ménniska i nod kan i sjilva verket vidmakt-
halla orsakerna till n6den, bromsa eller till
och med hindra en fordndring. For att spetsa
till det: sa linge det finns vilgorare behover
sociala missforhallanden inte korrigeras med
lagstiftning eller andra politiska atgirder.

Karleken till ndstan 4r en odvertriffat fin prin-
cip i umginget manniskor emellan, men den
passar kanske inte som politiskt budskap for
en organisation som kallar sig sjalv forand-
ringsaktor!

ENLIGT SITRAS DEFINITION: En fordndringsaktor en
person eller ett projekt som har identifierat
en utmaning i samhillet, utvecklat en 16sning
och samlat en grupp for att 16sa problemet i
praktiken..

AR VI 1 EMMAUS vilgorare eller forandringsak-
torer? Hjdlper vi dem som lider mest eller
forandrar vi virlden? Eller gor vi bada?

NAR JAG TITTAR NARMARE pa Emmaus Helsingfors
verksamhet hittar jag bada elementen. Vi ger
hjilp i form av kldder och varor och pengar till
organisationer som hjilper bostadslésa och
invandrare i huvudstadsregionen. Det dr en
hjélp som inte i sig frimjar en béittre bostads-
eller immigrantpolitik. Via arbetspoolen
Keikkapooli sysselsitter vi inflyttade romer
som annars skulle gora gatuarbete, exempelvis
tigga. Hir ingér redan en strivan till forand-
ring: de sysselsatta romernas liv fordndras ju
pa manga sitt till det battre och effekten nar
ocksa deras familjer. Det medfor ocksa en for-
dndring i médnniskornas attityder: man borjar
se romerna som ménniskor och individer, i
motena minskar fordomarna och rasismen. A
andra sidan kan vi inte paverka grundorsaken,
dvs. den diskriminerande minoritetspolitiken
i romernas ursprungsldnder.
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VI VERKAR ytterligare i riktning mot politisk
paverkan nir vi stoder arbetet mot mannisko-
handel i Litauen via MPFSC och den bulga-
riska méinniskorittsorganisationen DROM
samt de indiska adivasernas rittskamp. Vart
ekonomiska stod till dem gor deras eget
arbete for att avligsna problemens grundorsa-
ker méjligt. Bland annat sd hir gér Emmaus
Helsingfors ett indirekt paverkansarbete.

Sé lange det finns vélgorare behdver
sociala missforhallanden inte
korrigeras med lagstiftning eller andra
politiska atgarder.

PAVERKAN AR ocksa ndr vi med vart eget liv och
verksamhet erbjuder exempel pa ett alterna-
tivt sitt att leva. Emmaus miljomedvetna sitt
att verka, atervinningen och den vegetariska
maten fordndrar oss sjilva och vara nirmaste
och kan ocksa paverka vara kunder och dona-
torer. Det hir dr mikropaverkan, dvs. paverkan
pa ndromgivningen. Men nér en sten kastas
ivattnet sprider sig ringarna ocksa lingre
bort. Nir Emmaus verkar i enlighet med sina
varderingar dr ocksa det ett stillningstagande
och paverkan. Ifall den egna verksamheten

4 andra sidan inte motsvarar virderingarna
har inte heller de dvriga forsoken att paverka
trovirdighet.

NAR VI TALAR OM paverkansarbete menar vi emel-
lertid vanligen direkt paverkan pa beslutsfat-
tare och politik, dven om det, som det tidigare
sagda visar, inte dr hela bilden av paverkan.
Direkt paverkan 4r direkt verksamhet som sik-

tar pa forindring: att paverka beslutsfattarna,
civil olydnad, kampanjer, medborgarinitiativ,
demonstrationer. Emmaus Europa gor mycket
paverkansarbete, bland annat i EU-parlamen-
tet, for att driva sina egna mal, i synnerhet

fri rorlighet, etisk ekonomi, avskaffande av
minniskohandel och numera ocksa cirkulér
ekonomi. Manga Emmausgrupper, bland
annat i Frankrike, Italien och Sverige, 4r ocksa
radikala fordndringsaktorer, som kimpar med
manga olika medel, inte bara f6r Emmaus-
rorelsens gemensamma mal utan ocksa for
bland andra asylsokandenas, Vistra Saharas
och palestiniernas rittigheter. Daremot har
Emmaus Helsingfors inte nagot eget paver-
kansarbete i den hiar bemirkelsen. Vi har gatt
med i kampanjer som andra organisationer
har startat, undertecknat resolutioner som
andra formulerat och deltagit i demonstratio-
ner arrangerade av andra.

BORDE VI 0cKksSA ha ett eget paverkansarbete? Det
gar inte att svara latt: forstas ska vi! Vi dr en
organisation som grundar sig pa frivilligarbe-
te, och vi kan bara gora sidant som vi hittar
frivilliga att gora. Jag tianker sjilv att ifall det
finns intresse och motivation, kan vi till en
borjan vilja en sak som vi forsoker fordndra
med vart eget paverkansarbete. Vi skulle gora
som i Sitras definition: identifiera ett pro-
blem, utveckla en 16sning och samla ihop en
grupp for att genomfora planen.

oCH HUR AR DET med det indirekta paverkandet:
har hjilpandet och frimjandet av en forand-
ring de ritta proportionerna i vart solidari-
tetsarbete? Hur viktigt anser vi det vara att de
samarbetspartner som far stod av oss anvin-
der pengarna till projekt med vilka de stravar
efter att indra pd orittvisa strukturer? m
OVERSATTNING: EVA WAHLSTROM



HANT @S PA KOMMANDE

Dromjobbet fdljde efter en drom

borjade

den 1 december som

butiksansvarig i den

nya Emmaus butiken

pa Drumso. Loppmark-

nadsentusiastens karlek

till gamla saker foddes

redan som barn, och

hon har ocksa varit

stamkund hos Emmaus i
Vallgard. - For ett par ar sedan dromde jag faktiskt
att jag var chef for Emmaus butiken — fast den
som finns i Vallgard, sager Reija. Hon glader sig
over att vara i sitt drémjobb.

Reija har i sitt arbete nytta av att ha utbildat
sig till professionell organisator och av manga ars
erfarenhet fran andra second hand butiker.

— Jag har den kaosuthallighet som krévs pa la-
gersidan, skrattar hon. Reija, som har en entrepre-
norsbakgrund, ar ocksa kunnig i foretagsekonomi,
kommunikation och cirkular ekonomi. Hon kdnner
sig du med ett vardebaserat arbete.

Sagt om coronan:

Det kénns dystert!

Det varsta ar att
man inte kan traffa
sina kompisar.

Jag saknar
mina barnbarn.

— Och man vet ju att det gor en lycklig att
kunna hjalpa.

Den nya butiken pa Drumso har fatt positiv
feedback fran kunderna och lockat nya kunder och
nya frivilliga.

— Det skulle vara trevligt att vara en aktiv aktor i
omradet, att delta i olika evenemang och ocksa att sam-
arbeta med hantverkare och konstnarer, ser hon for sig.

P4 fritiden umgas Reija med sina tre barn och
verkar som stadsdelsaktivist i Berghall. Till hennes
hobbyer hor dven t.ex. Iasning, fotografering, muse-
er, hantverk, utomhusliv och att studera italienska.

Reija skickar uppmuntrande hélsningar till
ladsarna.

— Jag hoppas att vi alla orkar forhalla oss positivt
och ta ansvar bade i den radande coronasituationen
och som konsumenter. Var och en av oss har storre moj-
ligheter att paverka &n vi kanske kommer att tanka pa.
TEXT: SANNI HANBLI | BILD: RIIA-MARIA KYLLONEN
OVERSATTNING: POLA STENBERG

Emmaus Drumso pa Instagram: @emmauslauttasaari

Jag stickar sockor

Jag har bekantat mej
med huvudstads-
regionens skogar.

medan jag ser pa TV.

Om Emmaus koldioxidavtryck

i slutet av senaste ar koldiox-
idavtrycket (CO, utslappen i kilogram) fran
Emmaus utrymmen i Vallgard under &r 2019.
Utrdkningen &r endast vagledande eftersom
den for matens del gjordes genom att multipli-
cera tre manaders matuppkop med fyra, och for
avfallens del multiplicerades de vagda avfallen
fran en vecka i december 2020 med 52.
Dessutom beréaknade vi koldioxidavtrycket fran
foreningens resor och transporter (métes- och
konferensresor, avhamtningar, hjalptransporter
med langtradare).

Ett gott resultat uppnaddes i fraga om mat
och avfall, dven om det alltid finns rum for
forbattringar. For resornas del intog koldiox-
idavtrycket fran flyg till konferenser utomlands
en framtradande plats. Forhoppningsvis leder
pandemin till bestaende forandringar i Emmaus
matespolicy, och vi kan ocksa sjélva fundera
dver alternativ till att resa med flyg. Vad géller
uppvarmningen kan vi inte gora just nagot sa
lange fjarrvarmen produceras med kolkraft.

Jag langtar
efter kultur:
jag vill snart
g4 pé bio,
konsert,
teater!

Om man igen fick
krama sina vanner...

Uppvarmning

Avfall

Lokala transporter
Langtradar transporter
Resor totalt

Elektricitet

Promenader
intresserar inte men
jag har sysslat med
geocaching under
pandemin.

Kilogram kol

16 816 kg

1637 kg eller ca 0,56 kg/portion
2028 kg

1888 kg
5373 kg
0 kg (fornybar energi)

Nar dethar &r dver,
gor jag ater upp ett
veckoprogram och

kommer till Emmaus
pé jobb.

SAMMANSTALLT AV ULLA HOYER

OVERSATTNING: POLA STENBERG OCH ULLA HOYER




EMMAUS-RORELSEN

BORDET AR DUKAT

| olika kulturer &r inbjudan till ett gemen-
samt bord en viktig del av gastfriheten.
Maltidsgemenskapen betyder mycket mer
an att stilla hungern, till det gemensamma
bordet kommer man vid bréllop och begrav-
ning, till vardags och till fest. Dar delar man
gladjedmnen och bekymmer och ibland
ocksa den djupaste sorg. | en fattig familj ar
det ett sérskilt uttryck for respekt och van-

skap att dela med sig av den knappa maten.

Vid den gemensamma maltiden delar vi

forutom mat ocksa en del av vart liv.
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TEXT: HELKA AHAVA | OVERSATTNING: POLA STENBERG
BILDER: HELKA AHAVA OCH EMMAUS ARKIV

I Emmausgemenskaperna i olika
e lander 4r de gemensamma maltider-

na en lang tradition och nirhelst det
finns géster i huset gar det behidndigt att ligga
fram nagra till tallrikar. Denna gistfrihet hos
Emmausgemenskaperna har manga av oss fatt
uppleva bland annat i Polen och Ukraina. Ulla
Hoyer kommer ihdg en lunch vid millenium-
skiftet i en stor gemenskap i Bryssel, dér cirka
60 personer satt vid langa bord och efter maten
diskade maltidsgisterna kirlen som talkoarbe-
te! Vid dessa bord togs forresten fldskstek, biff
och héna till heders, till skillnad fran hos oss!

En tandsticka i biffen

Under Emmaus Helsingfors forsta ar listes en
matbon enligt Abbé Pierre’s ord varje dag vid

TILL VANSTER: De ungas kommunitet i slutet av 1980-talet.

| framre raden Joseba Ossa, Liisa Koskimies och Kirsti Raulo.
| bakre raden Elisabeth de Godzinsky, Mia Rissanen, Liisa
Tervahauta och Ilkka Mékinen.

matbordet. Ett arv fran detta 4r att man i Em-
maus i Vallgard fortfarande idag haller en tyst
minut nir lunchen inleds. Varje maltidsgist
ger detta 6gonblick sin egen mening, men for
gemenskapen dr det en signal att stanna upp i
arbetet: vi har inte kommit for att sluka maten
ivar egen takt, var och en for sig, utan for att
"bryta det gemensamma brodet”.

Leena Nivanka minns luncherna frin slutet
av 1960-talet. Emmaus Helsingfors hade just
grundats under namet Understodsforeningen
for Emmaus lumpsamlare, och i sjdlva kirnan
av foreningen verkade en gemenskap av hem-
16sa mén. Den franska pristen Pere Guy ledde
verksamheten.

Brod till dem som ar hungriga
och hunger till dem som har brdod

— Minnen var tidigare alkoholister som bod-
de tillsammans med Peére Guy. Det var Oskari,
med ett blint 6ga i sitt koppariga ansikte. Det
var den bleka Erkki, den tystaste i gruppen,
som snart ocksa tog sin pappa, en obarm-
hirtig skojare, med sig till lunch. Och det var
Edvin, en taktfull gentleman som uppenbar-
ligen hade ett annat, helare liv bakom sig.
Alla arbetade i Emmaus enligt egna krafter,
och nir de dog bildade Emmausgruppen ett
begravningsfolje.

— Vi visste ingenting om klimatf6érindring,
koldioxidavtryck eller vegansk mat. Till lunch
fanns det ofta en biff for alla, en av biffarna
lamnades halvra for Pére Guy och mirktes re-
dan i stekpannan med en tdndsticka. Kocken

var ofta Elisabeth (de Godzinsky), en multina-
tionell och flersprakig person som utstralade
tolerans och mildhet. I borjan av méltiden
ldstes en gemensam bordsbon ”Vilsigna var
mat och vara kockar, hjilp oss att ge brod till
dem som i4r hungriga och hunger till dem som
har bréd. Amen. ”

—Vid maltiden pratade man om dagens hin-
delser och det utférda arbetet, vissa fick till
och med ett litet berdm fran Pere Guy, vilket
faktiskt betydde mycket. Tron pa auktoriteter
var stark, och Pére Guy regerade sjdlvrattfar-
digt och ocksa ganska framgangsrikt. Vid
bordet férdelades ocksé ofta de kommande
arbetsuppgifterna.

Med tanke pd de gemensamma luncherna
var det olyckligt att de olika verksamhetsut-
rymmena lag pa olika adresser. Bostaden,
mannens verkstad och gemenskapens kok,
samt butiken med sina arbetsutrymmen, var
utspridda i stadens centrum, frimst i Rod-
bergen. Pa grund av detta var det vanligtvis
bara stamginget som satt vid matbordet och
de ménga frivilligarbetarna deltog just inte i
luncherna.

Menyn fordndras

Gemenskapen av min existerade i cirka 20 ar.
Direfter fanns det i Helsingfors under nagra
ar en Emmaus boendegemenskap for unga,
dér bl.a. Mia Rissanen och Joseba Ossa fran
Baskien bodde. Mia och Joseba och deras tre
barn bor nufortiden i Baskien, men har fortfa-
rande nira kontakt med vianner och sliktingar
i Finland. Mia minns Emmaus maltider pa
1980-talet.

— Nir Liisa (Tervahauta) och jag installerade
oss med heltidsjobb i Emmausgemenskapen
och man dnnu samlades i bostaden pa Anne-
gatan for att 4ta, antar jag att det fanns kott-
eller fisk- och gronsaksritter vid lunchbordet.
Det var fortfarande en dvergangsperiod, och
dé och da satt det vid bordet ocksa nagon av
de tidigare medlemmarna fran gemenskapen

som kanske inte hade betraktat "bara” vegeta- >
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> risk mat som en anstdndig maltid. Jag minns

att Kirsti (Raulo) argumenterade for den vege-
tariska matens etik, t.ex. genom: varfor odla
fodergrodor for att fa notkreatur att vixa nir
man kunde odla livsmedel direkt och d4drmed
minska den mekaniska och kemiska pafrest-
ningen pa marken.

— Efter att kontoret och koket flyttat till
Fabriksgatan, borjade vi folja en vegetarisk
diet for att en del av oss var vegetarianer och
for att det fanns etiska skl till det. Matlag-
nings- och uppkopsturerna roterade. Malet var
att gora billig och omvixlande vegetarisk mat.
Sdrskilt minnesvirda dr de lackra ugnsritterna
och gratingerna som Elisabeth trollade fram
ur ihopsamlade matrester fran de foregdende
dagarna, och som hon ibland kronte med ost!

— Besokande fran Tyskland, Katalonien,
Baskien och manga andra linder tillférde nya
smakupplevelser och variation. Potatisome-
letten, som langsamt steks med potatisskivor
friterade i olivolja, verkar forbli pa listan per-
manent, liksom ocksa den kokta blomkalen
med mjolksds. Joseba kommer ocksa ihag att
han stekt mujkor som han kopt pa torget och
att han smakat pa nejondgon som sliaktingar
till Maria (Kurtén) tagit med sig!

—En gang i veckan himtade vi donations-
brod fran Fazers bageri och ibland fick vi med
oss foregdende dags bullar. Om det fanns for
lite bulla, eller om det kom 6verrasknings-
gister, drog Elisabeth ett billigt glasspaket ur
frysen, och med glassen och en liten bullskiva
trollade hon fram en gourmetdessert.

P3 studieresa

Jag borjade jobba pa bokavdelningen och i
kassan i butiken pa Fabriksgatan ar 2005. For
ett drygt decennium sedan nér butiken flyt-
tade till Vallgird fann jag mig sjilv som kock.
Dessa ar har for mig varit en studieresa mot en
vegetarisk matvirld. Samtidigt har kottet grad-
vis forsvunnit fran bordet i vart eget hem och
vi har blivit mycket mer medvetna 4tare. Sa hir
kan Emmaus férdndra ménniskor!
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Tuula Kajonen tycker att det ar viktigt att alla som
jobbar pa Emmaus far lunch, dven de som har olika
matbegransningar.

I Emmaus foljer vi en sa kallad pesco-ve-
getarisk diet, d.v.s. forutom gronsaker dter vi
dgg, mejeriprodukter och ibland fisk. Det har
varit en trevlig utmaning for mig att forsoka
gora vilsmakande, niringsrik och prisvird
mat dir man samtidigt har forsokt ta hinsyn
till ekologi och etik.

Manga tycker om arbetet pA Emmaus
eftersom det dr sa konkret och man kan se re-
sultatet av sitt arbete. Av alla Emmausarbeten
dr matlagningen kanske det mest konkreta.
Resultatet av ett par timmars slit forsvinner i
hungriga munnar, och som bel6ning far kock-
en vanligtvis dnnu ett tack och en kinsla av att
hon haller Emmausgruppen funktionsduglig!

Aven under mina egna ar i Emmaus har vi
haft manga fantastiska kockar och alla har
tillfort menyn nagot nytt och intressant. I
Vallgard har reparationssémmerskor och
arbetspraktikanter gett maltiderna en nypa av
exotismen fran sitt hemland: vi minns Rekias
algeriska delikatesser, Annis fantastiska thai-

lindska mat och Ahmeds somaliska te.

Under de senaste aren har det funnits tre
permanenta kockar: forutom mig 4r det Tuula
Kajonen och Saila Parikka. Ofta tillredes ma-
ten ocksa t.ex. av Sirkka Potila och Anu Hyle.

Tuula och Saila har varit mycket trogna
kockar och bada ir skickliga pa att laga mang-
sidig och vil kryddad vegetarisk mat.

For ett tiotal 4r sedan lade Tuula marke till
en lapp vid Emmaus kassa dir man letade
efter frivilliga kockar. Hon visste genast att
detta var hennes jobb. I borjan gjordes maten
i Vallgird utan en ordentlig spis och det fanns
ingen diskmaskin. Jaakko Heinimaki hjilpte
till med att kopa en spis och Tuula framlade
for foreningens styrelse som sitt villkor att
en diskmaskin skulle inforskaffas. Darmed
var problemet ur dagordningen! Emmaus
frivilligarbetare med "4tstorningar” har Tuula
upplevt som en spinnande utmaning, och
hennes orubbliga asikt 4r att alla méste fa mat.

—Nir de hungriga kuskarna dntligen kom-
mer till bordet efter en lang dag och tacksamt
sdtter i sig den veganska maten jag lagat,
kinner jag mig verkligen behovlig!

Saila for sin del kom in i bilden f6r ungefir
fyra ar sedan.

—Jag borjade raskt och holl i skopan tva
ganger i veckan. Idag 4r jag mandagskock.
Beror det manne sedan pa alder, hilsa eller
ren littja ...

—Jag tycker att matlagning
alltid 4r underbart - hemma el-
ler borta. I matlagning blir man
aldrig perfekt och att ldra sig
nagot nytt dr saltet i soppan.

— Nir ménniskor far sina ma-
gar fulla smakar arbetet annu
bittre. Jag tror att den gemen-
samma lunchen ocksa ir viktig

Paskmiddag i Emmaus Oselja i
Ukraina ar 2009. Helka Ahava andra
fran vanster.

for samhorigheten. Runt matbordet fods de
bista tankarna och vinskaperna!

Att arbeta tillsammans ar var kraft

Av samma asikt som Saila 4r ocksa Leena
Nivanka, som efter en lang paus atervinde till
Emmaus som frivillig for knappt tre ar sedan
och betraktade gemenskapen i Vallgard med
nya ogon.

—Jag minns att jag undrade nir jag sag en
man hir, och en annan dér, upptagna med
olika sysslor i bakre delen av i butiken i Vall-
gard, och hur de plotsligt strommade frdn sina
arbetsstationer till lunchbordet och bildade
en grupp dér alla himtade med sig sin egen
personlighet: sina tankar och reflektioner,
sitt skratt, eller sin tystnad. Precis som vid
luncherna tidigare, dryftas aktuella fragor och
utbyts idéer, och man framfor egna asikter.
Frivilligarbetare med andra sprak dras med i
diskussionen och i bista fall ser man till att
ingen kinner sig ensam.

—Jag tror att Emmaus gemensamma luncher
ir en somlos del av verksamhetskulturen och
jag hoppas att de skall tas i bruk ocksé pa
Drumso med tiden. Den gemensamma malti-
den har alltid varit ett sitt att betona gemen-
skapen i Emmaus verksamhet. Ingen dr med
ensam utan tillsammans med andra — frin det
uppstar den fulla kraften i allt vi gér. m




BERTEL BACKHOLM

"Genom min insats i Emmaus hoppas jag
underldtta en medménskas liv”

et har alltid passat mig att vara en
D liten kugge i ett storre maskineri. Sa
hir beskriver sig Bertel Backholm,
som kom med i Emmaus verksamhet efter
att ha gétt i pension och flyttat fran Vasa till
Helsingfors for ca tio ar sedan.

— Hosten 2011 holls EU: s volontirdag dér
Emmaus deltog. Jag triffade Ulla (Hoyer) och
berittade om min bakgrund, minns Bertel.

Han hade redan erfarenhet av frivilligarbe-
te fran sin tid i Vasa, dir han verkade aktivt i
u-landsbutiksforeningen Endelea i néstan tio ar.

—De stora artiklarna var te och kaffe. P4 den
tiden fanns det knappast nagra rittvisemarkta
produkter i den vanliga livsmedelsbutiken.

Elektronik, styrelsearbete och
koldioxidavtryck

Bertel, som studerade till elektriker, gjorde
sin karridr bl.a. i radio- och TV-affirer som
montor och pa teatern som scentekniker. I
Emmaus i Vallgard har han hittat sin ritta
plats pa elektroniksidan. Han tycker om att
arbeta i bakgrunden, i sitt eget horn.

— Det finns apparater av alla sorter. Leksaker,
lampor, strykjdrn. Forst kontrollerar jag om
apparaten fungerar och om den ir siker. Jag
putsar, prissitter och ldgger fram. Ett av upp-
dragen dr att forsoka ridda saker i daligt skick.
Bertel ir till stor hjdlp dven i andra sysslor.

—Jag har installerat koksskap. Jag har varit
med pa ett horn i avhdmtningarna, som
birare. Jag har ocksa hjilpt till med att lasta
langtradarna. Jag gillar fysiskt arbete.

Forutom det praktiska arbetet sitter Bertel
redan for sin andra period i Emmaus styrelse,
vilket har breddat hans vision.

—Genom att jag fatt mer information om
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de olika stodprojekten, har de kommit mig
ndrmare.

Bertels repertoar omfattar till och med
att studera Emmaus koldioxidavtryck, som
han kartlade vad giller transport, resor och
uppvirmning.

Utsldppen fran flygresor hittar man pa ni-
tet. Ndr ménniskor har varit tvungna att jobba
mycket pa distans skulle jag tro att man kunde
minska pa fjirresorna. Buss- och tagresor ger
inte just nagra utslapp.

Uppvirmningen visade sig fororsaka de
storsta koldioxidutsldppen.

Hart arbete istallet for barrikader

Till det som 4r bast med Emmaus lyfter Bertel
fram gemenskapen, atervinningen och foren-
ingens mal.

— Hir finns alltid glada ménniskor, det ra-
der en bra stimning. Malet att hjdlpa de mest
utsatta ir ett bra grundvirde.

Gemenskapen betonas ocksa i Bertels
hemmamilj6 eftersom han bor i ett kollektivt
seniorhus med vardagsgemenskap. Coronati-
den har begrinsat de gemensamma aktivite-
terna, men under normala omstindigheter
tar invanarna hand om offentliga utrymmen,
lagar mat, iter tillsammans och deltar i olika
hobbygrupper. Bertel hor till bradspelsgrup-
pen. Tidigare hade han paddling som hobby.

Motivationen till frivilligarbete kommer fran
hoppet att kunna ge fotféste at det okdnda.

—Jag dr inte den som stiger upp pa barrika-
derna. Genom hart arbete kan man paverka

o C © * Bertels mission &r
atminstone en persons liv, gora det lite bittre. att ge ett nytt livat

Bertel vilkomnar nya frivilliga. — Det finns till- sondriga elgrejor.
riackligt med arbete for alla. Vilkomna med! m b ™=
TEXT SANNI HANBLI | OVERSATTNING: POLA STENBERG
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BILD ANU VILJANEN



A

Posti Oy

ACTIVISTS
FOR CHANGE

Emmaus ar en mojlighet for olika manniskor av olika
alder att enligt egen kraft och forméaga utfora ett
meningsfullt arbete for en mer jamlik varld.

Posti Green

TN Gea

BHB2

) Hjartligt vdlkommen till Emmaus
Helsingfors rf:s varmote 2021

TID: Onsdagen den 21. april 2021 kI 17
PLATS: Zoom https://us02web.zoom.us/j/7368991836

Lanken till motet oppnas senast kI 16.45 sa att alla hinner kontrollera att tekniken

HELSINGFORS fungerar.

Arbetsordningen

Métets dppnande

Val av ordfdrande och sekreterare for motet

Val av protokolljusterare och rdstraknare
Konstaterande av motets laglighet och beslutforhet
Godkannande av arbetsordningen for motet
Presentation av forslag till verksamhetsberattelse,
bokslut och revisionsberattelse for &r 2020

Beslut om godkdnnande av verksamhetsberattelsen
och faststallande av bokslutet

Beslut om beviljande av ansvarsfrihet for redovis-
ningsskyldiga

Val av valutskott

. Beslut om stadgeandringar

. Mbtets avslutande

Forslag till verksamhetsberattelse, bokslut och
stadgeandringar kan lasas pa webben https://1drv.
ms/u/s!AtXPN5TFUecdqgR8jBWFZ2b5wTei?e=hBK4jW
eller bestallas fran kontoret (tel. 050 3388281 eller
toimisto@emmaushelsinki.fi).

Emmaus Helsinginfors styrelsen

Vanligen betala in medlemsavgiften for ar 2021
(5-100 e efter eget val) pa kontot:

FI17 5780 1020 0039 04, med referensnr 11112 eller
skriva ditt namn och din adress pé betalningsblan-
ketten.




