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HELKA AHAVA: JTJACKABO MPOCUMO - VALKOMMEN

FORRA ARET ansokte over
47000 ukrainare tillfalligt
skydd eller asyl i Finland.
Strommen av flyktingar har
inte delat oss finldndare i
skilda ldger sasom ar 2015.
Hela det politiska filtet har
nu, i motsats till ar 2015, forhallit sig positivt till
de ukrainska flyktingarna och 6nskan att hjilpa
har varit stor. Den beklagliga forklaringen r
antaligen att dessa flyktingar piminner om oss
bade till hudfirg, kultur, religion och beteende.
Dessutom dr deras 6de som mal for Rysslands
aggression en beroringspunkt med var egen
historia som tilltalar oss finldndare.

SAMTIDIGT som Kirleken till ukrainarna brinner,
dr det nastan politiskt korrekt
att sdtta hela Rysslands folk till

PA UKRAINAS SJALVSTANDIGHETSDAGSFEST den 24
augusti i Koivukyld Help Center sitter jag bredvid
Olga. Hon 4r jamnarig med mej, en vacker gam-
mal kvinna, som talar med tarar i 6gonen om
kriget. Olga 4r en hingiven troende och brukar
ga iden kyrka som hor till Moskvas patriarkat.
Nu sdger hon att hon tinker flytta till den finska
ortodoxa kyrkan, eftersom hon inte kan godkin-
na den ryska ortodoxa kyrkans uttalanden.

EN ANNAN JAMNARIG AR Tatjana, som kom till
Finland fran Ukraina i mars i fjol. Hon bor hos
sin brorsdotter i Vanda, som har bott i Finland
redan sex ar. Tatjanas hem finns pa Krim och
hon har ocksa en andra bostad i nirheten av
Kertsh-bron. Tatjana héller pa att l4ra sig ukra-
inska och har en blagul flagga pa sin jacka for att
undvika att folk skriker 4t henne.
Hon studerar ocksa finska. Hennes

svars for det kriminella kriget.
Faran dr att vi ocksd borjar sky
alla som talar ryska i Finland. En
liten minoritet av dem godkidnner
Rysslands anfallskrig och manga
har kommit till Finland for att

Nar kar

leken
till ukrainarna
brinner, far man
hata ryssar.

modiga och positiva attityd ger
ocksa mej glddje och styrka.

TATJANAS VAN, Sveta fran Kiev, hade
en hog stillning i affarslivet i sitt
hemland. Nu bor hon i sin dotters

fly kriget. Manga ukrainare talar
ryska som modersmal, och for
en finldndare dr det svart att hora
skillnaden, om de talar ukrainska med varan-
dra pa gatan. Darmed riktas rysshatet ocksa
latt gentemot ukrainarna.

EFTER ATT KRIGET BORJADE har jag triffat manga
ukrainare och ryssar som hjélper dem. Hir
nagra ogonblicksbilder fran det senaste aret.
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finsk-ukrainska familj. Sveta blev
tvungen att limna sitt hem med
kort varsel. Kylskapet blev fullt
med mat, bilen vid gatan och tva hundar hos
grannen. Sveta borjar grata. Det var mening-
en att hundarna skulle himtas till Finland pa
hésten, men resan blev f6rdrdjd pa grund av
en operation, och nu 4r bada hundarna doéda.
Sékert pa grund av sorg. Sveta 4r en fargstark
och frisprakig kvinna, som skiller pa det finska
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halsovardssystemet, da hon 4r tvungen att vinta
en hel manad pa 6gonoperationen. Hon anser
att det beror pa att ukrainarna diskrimineras.
Nir operationen till slut blir av, berommer Sveta
oupphorligen den vard hon har fatt. Sddan r
hon: humoret véxlar fran den ena stunden till
den andra och kédnslorna har 6vertaget. Tatjana
tror att hon kommer att stanna i Finland,
medan Sveta inte for nagot pris i

vérlden skulle vilja bo hir lingre

kunna finska. Varfor? Till sist fick hon arbete
som tagstddare pa SJ. Denna energiska och
positiva kvinna sysslar med yoga och zumba
tillsammans med sin vidn Olha pa veckosluten.

LJUDA AR EN MEDELALDERS SJUKSKOTARE, som helst

av allt vill f4 ndgot jobb inom hilsovarden. Det

har inte lyckats hittills pa grund av bristande
sprakkunskaper. Hon kunde tinka
sig att bli massor och haller nu pa

4n nodvindigt. Den finska menta-

liteten passar inte henne. Bristen pa

sprakkunskaper
satter kdppar

DE UKRAINSKA MAMMORNA pratar om
den finska skolan och beklagar

att en flicka inte far kallas flicka i hjulen.

att reda ut foretags- och tillstands-
byrakratin. Ljuda har det 4nda
ganska bra. Nistan hela familjen
har kommit till Finland och hon
far bo tillsammans med sina barn
och barnbarn.

eller en pojke kallas pojke.
Barnen tycker nog om skolan, da
man inte behover géra ndgon-
ting, och de vill girna stanna i Finland.

NATALIA, som kom till Finland i juni, r irrite-
rad. Denna unga ingenjor fran Odessa har inte
annu hittat jobb eller ens fatt plats i arbetsfor-
medlingens integrationsprogram. Hon anser
att finldindarna har trottnat pa ukrainarna. En
babynyhet ger henne annat att tinka pa: hen-
nes 19-ariga dotter, som flydde till Tjeckien
med sin pojkvin vintar nu en dotter. Hur skall
de Kklara sig, undrar Natalia. Men Monika vore
nog ett trevligt namn 4t flickan.

EN ANNAN UNG KVINNA, Nina, som behjilpligt
talar engelska, sokte jobb pa Atervinningscen-
tralen, men dir fick hon hora att man maste

NAR JAG LYSSNAR PA ukrainarna

forefaller det som att de 4r mest
bekymrade 6ver jobbet och spraket. Forst tog
det nistan ett par manader att fa ett person-
nummer, utan det 4r det ndstan omojligt att fa
jobb. Man kan inte ens 6ppna ett bankkonto
utan personnummer. Nar pappren till slut 4r
i ordning, dr det 4nda svart att hitta jobb. Pa
alla stéllen blir det stopp pa grund av bristande
sprakkunskaper. Det 4r lang ko till arbetsfor-
medlingens integrationsgrupper. Ukrainar-
nas gratisresor i HRT-omradet upphorde i
november och en del av huvudstadsregionens
hjalpcenter borjade efter sommaren trappa ner
eller stinga sin verksamhet. Det ér risk for att
ukrainarna blir isolerade. Det kidnns verkligen
som att vi haller pd att trottna pa ukrainarna,
fastin flyktingstrommen inte alls har sinat.m
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BILD: HEIKKI AHAVA

HANT PA KOMMANDE

NYHETER OM NASHA KHATA
FRAN UKRAINA

EMMAUS EUROPAS ordforande Carina Aaltonen har
nyligen besokt Emmaus-gruppen Nasha Khata i
Ukraina. Carina berattar att Nasha Khata uttryckte
sitt varma tack till Emmaus Helsingfors for det
stod pa 12 000e som gruppen fick &r 2021 for att
renovera varmesystemet i sitt hus. Summan kom
vél tillpass. Huset kan nu inkvartera 30 personer,
béde lokala hemldsa och flyktingar fran andra
delar av Ukraina. | Nasha Khatas hus pé landet bor
dessutom 25 personer.

Emmaus-grupperna i Ukraina gor ett enastaende
arbete med att stotta och hjalpa hemldsa och
interna flyktingar mitt under brinnande krig. Intak-
terna fran deras loppmarknader &r minimala, men
tack vare ett manatligt stod fran Emmaus Europas
Ukrainafond pa 6500 euro till Emmaus Oselya och
4000 euro till Nasha Kata, kan de fortsatta sitt
arbete.

TEXT: ULLA HOYER / BILDER: NASHA KHATA
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EMMAUS FINLAND FICK EN NY
ORDFORANDE

| Anu Lahde har valts
L S . till Maarit Kinnunens
E - ! eftertradare som ord-

forande for Emmaus
Finland. Tack Maarit
for dina insatser och
lycka till &t den nya
ordforanden!

T Anu Lahde till vanster och Maarit Kinnunen till
hoger.

BILD: CARINA AALTONEN

ATERVINNING AR EN HJARTESAK
FOR MONIKA

MILJO- OCH ATERVINNINGSSPECIALISTEN Monika
Emanuelsson bdrjade som butiksbitrade péa
Emmaus Drumsd sommaren 2022. Hon tar emot
och sorterar donationer, jobbar i kassan, skoter
avfallshanteringen och andra uppgifter med
anknytning till butiken.

— Jag tycker att det &r viktigt att fa foremalen
i omlopp som de &r, innan de sl4ngs. P4 Emmaus
Drumsd utgor inte kidder och varor ett standigt
vaxlande snabbmode, utan ges tillrackligt med tid
att vara i butiken for att hitta sin nya agare.

Efter avlagd yrkesexamen inom miljosektorn ar-
betade Monika ménga ar p Atervinningscentralen
som sorterare och ekostddperson, varefter vagen
ledde till Emmaus.

— Efter att ha blivit arbetslds ville jag fa jobb
inom atervinning och loppisverksamhet. Jag tycker
att Emmaus varderingar passar mig och arbetet ar
precis vad jag vill gora. Jag var forst pa arbets-
provning och blev sedan anstalld med lonestod pa
Emmaus.

Monika har trivts riktigt bra pA Emmaus och
kanner att hon har blivit varmt emottagen.

— Min handledare Reija kinner mig redan fran
f\tervinningscentralen, och vart samarbete &r
véldigt smidigt och produktivt. Jag kdnner att jag
ar uppskattad och far forverkliga mig sjalv i det
hér jobbet. Kundkretsen pa Drumso &r ocksa riktigt
trevlig, och jag ar forvanad dver hur mycket jag
tycker om att jobba i kassan.

Fritiden spenderar Monika inte pa loppisar utan
anvénder den till att umgas med familjen, l4sa,
fdlja med olika sporter och idka friluftsliv.

— Speciellt havsstranden och skogen ar miljoer
dar jag kopplar av.

Monika uppmuntrar alla att tdnka pa sina ater-
vinnings- och konsumtionsvanor i sin egen vardag.

— Kop bara det du behdver, och om du kdper
skall du gynna slitstarka och om méjligt begagna-
de produkter. Och om du vill &tervinna dina egna
saker, se da till att de fortfarande 4r anvandbara,
hela och rena. Avfallstextiler ska ocksa tvattas och
torkas sd att de kan anvéndas igen.

Monika upplever att miljofragorna &r viktiga
i hennes arbete och att man genom Emmaus
kan samla in medel att anvéndas for att gora
nytta aven pa andra hall. Hon hoppas att hennes
arbete pa Emmaus kommer att fortsatta langt in i
framtiden.

— Det hdr ar pa manga satt mitt dromjobb.

Jag hoppas att i framtiden kunna anvénda min
kompetens &nnu bredare och till exempel fungera
som atervinningsradgivare vid olika Emmaus-eve-
nemang.

TEXT OCH BILD: ELISA JULIN




HANT PA KOMMANDE

FOR EN INVANDRARE AR
ARBETE DET VIKTIGASTE!

sA HAR sAGER Maryam som pa hosten borjade
sitt jobb som reparationssommerska pa Emmaus.
Maryam betonar att genom att arbeta |ar man sig
bade spraket och andra viktiga fardigheter, som
man behdver i det nya landet.

— Jag vill jobba. Om jag skulle bli hemma skulle
jag fa arbetsloshetsersattning, och vara ett daligt
exempel for mina barn.

MARYAM, SOM AR FODD I IRAN, kom till Finland for
12 &r sedan med sina fyra barn. Den yngsta var
nastan tva ar och den aldsta 17 &r gammal.

Efter flera kurser i finska har Maryam slutfort
grundskolan. | stallet for att fortsatta studierna
ville Maryam ut i arbetslivet och har bl.a. jobbat tre
ar i en lekpark. Hon har ocksa jobbat kortare peri-

oder i en matbutik, i en yllesocksfabrik och i FIDA.
Diakoni-institutets verksamhetscenter Sovinto har
givit stod 4t Maryam i arbetssokningen, och den
vagen ledde ocksa fram till Emmaus.

J0BBET PA EMMAUS inleddes som arbetsprovning da
Maryam bekantade sig med var arbetsgemenskap,
var verksamhet och somnadsuppgifterna.

— Det hér ar en lugn och bra arbetsplats, alla ar
vanliga och hjélper mej. Jag ville garna fortsatta
om jag behdvdes.

Efter tva manader forlangdes Maryams jobb med
[onestdd.

— Jag har ingen skolning i sdomnad, men jag kan
reparera klader. Alltsedan jag var en liten flicka
har jag sytt med handledning av min mamma.

— Jag ar glad, nér jag har reparerat ett klades-
plagg som har donerats till Emmaus och ser att
det saljs. Kunderna har ocksa berattat att de r
nojda med reparationerna, en del kommer pé nytt.
En kvinna har hdmtat tre olika reparationsjobb.
Hon sade att jag jobbar utmarkt och gav choklad
som tack.

VID SIDAN OM SOMNADEN, jobbar Maryam regel-
bundet i kassan, hjélper till pa avdelningen for
hemtextiler, och staller i ordning i butiken. Hon
trivs ocksd i koket och Emmaus frivilliga lovprisar
hennes matlagningskonst.

— Jag lar mej hela tiden nya saker har. Min finska
ar annu inte sa bra, att skriva &r svart. Nar nagot ar
oklart, kan jag fraga och jag far hjalp av alla mina
arbetskamrater. Chefen ar bést! Och det hér &r en
fin arbetsplats, eftersom Emmaus hjélper varlden.

P4 sin fritid tycker Maryam om att ga i affarer:

— Dér finns sa mycket vackert och farggrannt.

Hon tycker ocksa om att promenera och cykla i
skogen:

— Det har jag lart mej har i Finland som vuxen.
TEXT OCH BILD: ULLA HOYER

SAMARBETSPARTNER

AR VAR OCH EN

SIN EGEN PERSON

TEXT: LEENA NIVANKA / BILDER: MERILIN NIILOP

tora projekt uppstar ofta fran en
S minniskas drom. I byn Kohila, i ut-
kanten av Tallinn, bodde liraren Ester
Laus som under sina pensionérsr tillsam-
mans med vinner startade Stodcentret, ett
aktivitetscenter som drivs av frivilliga.

Centret hade i borjan tva funktioner: pa lopp-
marknaden fick man kopa klidder och hushallsar-
tiklar for en billig slant, och de frivilliga leverera-
de tva ganger i veckan maltider till sjuka aldringar
ibyn. Varorna inkom till loppmarknaden som

donationer, bl.a. fran Emmaus i Esbo och famil-
jehemmet Toivo ja Rauha i Karislojo.

ESTER, stodcentrets organisator, hade en svart ut-
vecklingsstord dotter vid namn Katrin. Férutom
frivilligarbete dromde Ester om att skapa en plats
ddr unga personer med utvecklingsstorning kun-
de bo, och dit Katrin ocksa skulle kunna ta sig.
Projektet fick luft under vingarna nir Ester under
en resa till Helsingfors triffade Musa-Maija
Ojala, som hade grundat ett hem for vuxna med
utvecklingsstorning i Karislojo. Maija gav Ester
ny tro och nytt mod, och uppmuntrade henne att
fortsitta sin verksamhet.



ESTER ATERVANDE TILL KOHILA och skrev en artikel
ilokaltidningen om sin drém under rubriken
”Var finns huset?”. Kommunstyrelsens ledamo-
ter laste artikeln och beslot erbjuda stodcentret
ett gammalt och tomt semestercenter fran
sovjettiden som lag i utkanten av byn. Stocen-
tret fick disponera huset under forutsittning
att de nya dgarna skulle sta for renoveringen

av huset. Projektet var inte ldtt, det behévdes
pengar. Emmaus i Esbo samlade fran olika kil-
lor, bl.a. Emmaus International, ihop hilften
av kopeskillingen for huset, 250 ooo mark, och
ar 1995 fick man ocksa verksamhetsstod for
projektet under tre ar framat via ett utveck-
lingsbistand fran Finlands utrikesministerium.
Kohilas Katihem hade uppstétt.

TILL KATIHEMMET BORJADE boende anldnda och
snart fanns dér en grupp likartade méanniskor
som lirde sig leva ett nytt liv tillsammans
under ledning av vardare. Staten betalade for
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Jiiri Lepp stadar tvatteriet.

varje inneboende en liten ersittning, som
visserligen i borjan knappt rickte till att leva
pa. Det krivdes en hel del hart arbete av de
frivilliga, och framfor allt omsorg.

Situationen var sirskilt utmanande under
Katihemmets tidiga dagar, nir inkluderingen
av utvecklingsstorda som en del av samhil-
let fortfarande var en ny och mirklig sak —
behovet av att dndra attityder var stort. Vissa
forildrar krivde till och med att deras barn
skulle 4tervinda hem bara for att fa det statligt
betalda bidraget for eget bruk.

Katihemmet startades med hjilp av de sma
intdkterna fran Stodcentret och donationer.
Det var mycket arbete, och dnnu mer svarighe-
ter, men s smaningom borjade Katihemmet
hitta sin plats som en accepterad medlem av
byn Kohila.

KATIHEMMET HAR NU VERKAT i Kohila i 28 ar. T huset
finns 15 invanare. Man har 11 fastanstillda per-
soner, bl.a. en bokforare och en arbetsterapeut.
Verksambhetsledare 4r Merilin Niilop, som varit
ihusetirsar.

sTODCENTRET, det vill sdga aktivitets- och tera-
picentret, fungerar bade som ett mentalt och
ekonomiskt stod at invanarna i Katihemmet.
De boende gar till jobbet varje dag och med
centrets inkomster kan man kompensera for
bristen pa sjdlvforsorjning. Totalt deltar 6ver
40 personer i verksamheten, vilket innebdr att
centret dven betjinar andra 4n de som bor i Ka-
tihemmet. De har alla ett behov av socialt stod.

STODCENTRET ERBJUDER en méngd olika stod till
ca 25 fattiga i byn och organiserar rehabilitering
for ca 30 personer som lider av olika utvecklings-
storningar och fysiska funktionshinder. Extra
inkomster forvirvas bl.a. med tvitteriverksam-
heten ddr fem av Katihemmets invdnare arbetar
tillsammans med verksamhetsledaren varje dag.
Mathjilpen till de dldre fungerar fortfarande
—kommunen betalar for soppan, men utdel-
ningen tva ganger i veckan skots av invdnarna i
Katihemmet. Verksamhetsledaren Merilin och
hennes medarbetare har till och med setts frivil-
ligt stida hjdlpmottagarnas hem.

Elar Tamm.

SIALVFORSORININGEN dr for ndrvarande Katihem-
mets storsta utmaning, da nistan alla utgifter har
stigit med ca 30 %. De boendes méanadsavgifter
har dock hallits nistan oforandrade och tacker
inte utgifter som innefattar t.ex. de anstilldas
loner. Man forsoker fa till stand en forhojning

av manadsavgifterna i ndgon man atminstone.
Tar stravar man till att hoja vardavgifterna som
betalas for varje boende, och som tillsammans
tédcks av socialbyran, de boendes hemkommuner
och pensionerna. Driftskostnaderna for det av
kommunen dgda huset som fungerar som st6d-
center betalas av kommunen, liksom ocksa den
renovering som centret behover.

KATIHEMMET HAR DOCK LAGA INKOMSTER. Bidraget
fran kommunen far inte anvindas for renove-
ring av huset eller till inkép av méobler. Darfor
har Katihemmet varit tvunget att forlita sig
pa hjilp fran Emmaus Helsingfors for sina
nodvindiga renoveringsprojekt.

MERILIN N1ILOPS mentalt tunga arbete har inte dri-
vit henne att s6ka arbete ndgon annanstans och
det kontinuerliga samarbetet med Helsingfors
Emmaus utgor enligt henne en styrka.

— Vi borjade samarbeta med Emmaus och
foreningen Toivo ja Rauha redan pa 1ggo-talet.
Det var ocksd mycket friga om ett mentalt stod
i ett land dir personer med utvecklingsstor-
ningar skoningslost marginaliserades som en
improduktiv grupp for samhillet. Modellerna
vi fatt av Emmaus har hjilpt oss med ménga
l6sningar och den ekonomiska hjilpen vi fatt
dérifran har varit en av forutsittningarna for
var verksamhet, utan ytterligare stod skulle vi
helt enkelt inte klara oss, dven om vi stindigt
strivar efter sjilvforsorjning.

Emmaus ekonomiska st6d har hjilpt oss
att hela tiden forbéttra levnadsvillkoren for de
boende i Katihemmet. Vart hus har 450 kva-
dratmeter, sa enbart driftskostnaderna 4r hoga.
Huset byggdes pa 198o-talet innan Estland blev
sjalvstiandigt, och det har krivts mycket pengar
for att reparera det for att mota moderna krav.
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I och med att socialbyridn och kommunen
har forbundit sig att stodja var verksamhet
ekonomiskt har man samtidigt skapat helt
nya villkor och forutsittningar relaterade
till boendegemenskaper. Att uppfylla alla
villkor innebar ocksa en hel del utgifter, for
vilka det stod som staten eller socialbyrian
betalar for 15 invanare inte racker till da
dven personalens loner ska betalas. Med
Emmaus hjilp har vi inda kunnat renovera
de delar av huset som var i sdimst skick, som
kok och matsal samt nagra sovrum. Likasa
lyckades vi i sista minuten undvika fukt- och
mogelproblem genom att fornya tvittrum
och toaletter. Allt detta hade blivit ogjort
utan Emmaus hjilp, och det regelbundna
ekonomiska stodet dérifran mojliggor kon-
tinuiteten i hela var verksamhet.

—Jag gillar mitt jobb dven om det 4r
krivande och ibland psykiskt tungt. Men
jobbet har blivit en riktig livsstil for mig. Jag
far kraft och energi fran de boende i vart
hus och frdn de kunder som anvinder vara
tjdnster. Det finns sd manga forhoppningar
och drommar som vi vill forverkliga till-
sammans, och de hjélper en att vara aktiv i
alla riktningar. De erfarenheter som arbetet
medfor dr ovirderliga och skinker sinnesro.

—Var och en av Katihemmets 15 invdnare
har sin egen personlighet, och manga har
speciella fardigheter trots sina utveck-
lingsstorningar. Endel gillar att pyssla
utomhus, andra gillar att laga mat, och
nagon gillar att stdda. Vi har forsokt se till
att alla invanare far gora det arbete de vill,
samtidigt som vi forsoker lira dem nya
fardigheter. Bland vara invdnare skulle jag
kunna ndmna t.ex. den begavade Raivo,
som spelar gitarr och virkar. Jiiri 4 sin sida
gillar tridgardsarbete och odlar alltid med
andakt nya krukvixter som han girna ger
bort till slumpmaissiga gister.

Ibland aker vi pA sma gemensamma
turer med de boende, dem ser alla alltid
fram emot.m
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MAIJA 0JALA

Varje ménniska ar
vardefull!

ag kom till Emmaus ar 1977 under

studietiden. Jag packade bl.a. Lapp-

landspaket pa Sandvikskajens loppis,

berittar Maija ’Musa’ Ojala. I samar-
bete med Rajaseutuliitto skickade Emmaus
regelbundet kldder, skor, leksaker mm till
mer 4n hundra mindre bemedlade familjer i
Lappland och Ostra Finland.

—Jag deltog ocksa i en kvillsgrupp for ung-
domar som leddes av Elisabeth de Godzinsky,
och hjilpte Elisabeth att laga mat i Emmaus
kommuniteten pa Annegatan.

Nir Maija fick anstéllning pa de ev.lut. for-
samlingarnas fritidscenter pa Svartholmen, fick
hon med holmens ungdomar i Emmaus krets.

— Vi deltog bl.a. i byggandet av den nya lopp-
marknaden pa Gyldensvigen hosten 1983.

Maija stodde ocksa aktivt grundandet av for-
eningen Emmaus Kanava och Ulla och Raimo
Siljanders Emmaus kommunitets begynnande
verksamhet i Esbo. Under denhir tiden dromde
hon och hennes man Jukka-Pekka om en lik-
nande gemenskap med minniskor i olika aldrar.

— Som idealist tinkte jag att jag inte behover
ett avlonat arbete.

Men sedan blev det en dndring i planerna.
Nir paret Ojala semestrade i Karislojo besokte
de Ulla och Heikki Sarios familjehem for ut-
vecklingsstorda vuxna. Skulle de ocksa kunna
arbeta pi samma sitt?

— Vi sade at Sarios: beritta at oss om nagot
hus i Karislojo blir tomt. Ungefir ett ar senare
ringde Heikki Sario och berittade att nu finns
hir ett hus. Tar ni det? Dethir hidnde i april
1986. Vi sade upp oss pa jobbet pa Svartholmen,
och i slutet av augusti flyttade vi till Karislojo.
Helsingfors stads socialarbetare letade efter
boende till familjehemmet, och verksamheten
borjade med fyra utvecklingsstorda vuxna.

Telma-kursens elever fran Finlands Diakoni-institut
deltar i arbetspraktik i Drumsé-butiken under varen 2023.
Maija Ojala till hoger

Verksamheten utvidgades s smaningom
och som mest fanns det sju personer i olika
aldrar i Ojalas familjehem. Dirutdver tog man
emot andra utvecklingsstdrda manniskor pa
semester. Arbetet pagick dygnet runt och fran
ar 2009, da Maija blev 4nka, var hon ensam
ansvarig for familjehemmet.

For att stoda utvecklingsstorda médnniskors
familjevard samt deras rekreations- och fri-
tidsmojligheter grundade familjerna Ojala och
Sario foreningen Toivo ja Rauha. Nir foren-
ingen hittade en limplig fastighet, 6ppnades
verksamhetscentret Majakka, didr familjehem-
mens invdnare deltog i olika arbetsaktiviteter.

Samarbetet med Emmaus fortsatte.
Medlemmarna i Ojalas familjehem packade
Emmaus Kanavas hjilppaket till Kamerun och
glasogon till Nicaragua. Dessutom ordnades
Emmaus-lager i Karislojo.

Ett gemensamt initiativ med Emmaus Ka-
nava var ocksa Katihemmet i Kohila i Estland.
Det fick sin borjan da Maija blev bekant med
den utvecklingsstorda Katis mamma Ester
Laus. Det utvecklade sig sd smaningom till

ett stort gemensamt projekt, och samarbetet
pagar dn idag. Efter att Emmaus Kanavas verk-
samhet upphorde 2010 har Emmaus Helsing-
fors fortsatt stodet till Katihemmet.

Da Maija nirmade sig pensioneringen, sag
hon till att alla medlemmar i familjehemmet
fick ett nytt och tryggt hem.

Ar 2019 flyttade Maija till Helsingfors, och
nu deltar hon aktivt i arbetet pA Emmaus lop-
pisen pa Drumso. Hon har redan under sin tid
i Karislojo varit minga 4r medlem i Emmaus
Helsingfors styrelse, och fran borjan av ar 2023
fungerar hon som ordfdrande for styrelsen.

—Det hir 4r en tillfillig 16sning, tills vi far
yngre personer att skota denhér uppgiften.
Det 4dr inte viktigt vad jag gor, eftersom alla
jobb ir relevanta och virdefulla. Ingenting ér
sa smatt, att det 4r utan betydelse. Man kan bli
lycklig dven av en liten uppgift. Ofta briljerar
man med hjiltedad, hart arbete och framgang,
men dven sma handlingar 4r viktiga.

Maija betonar inte bara arbetets utan ocksa
méinniskans virdighet.

—IEmmaus dr varje ménniska virdefull,
var och en bidrar med sin arbetsinsats och
bygger upp denna gemenskap. Mangfalden
av ménniskor i Emmaus r viktig for me;j.
Samtidigt ser jag den 4ven som en utmaning:
hur fér vi flera frivilliga och hur kan vi erbjuda
lampliga och betydelsefulla arbetsuppgifter,
som betonar minniskans virdighet.

—Det hir giller inte bara Emmaus, utan
ocksa i ett bredare perspektivden minskliga
gemenskapen. Hur kan vi i praktiken visa att vi
uppskattar varje minniskas virde och att alla
jobb 4r betydelsefulla?

— Samspelet dr viktigt. Om vi skulle ldra oss
att anvinda sadana ord som ’tack’ och ’forlat’,
sa skulle det vara mycket littare att andas hir
ivirlden.

Idealismen fran Maijas ungdom har inte
forsvunnit:

—Emmaus 4r viktigt for mej som en plats, dir
jag kan gora virlden dtminstone en aning béttre!m
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FOR CHANGE

i Emmaus &r en méjlighet for olika manniskor av olika
u—l alder att enligt egen kraft och formaga utfora ett me-

ningsfullt arbete for en mer jamlik varld.
BHB2

Al)

Varmt valkommen till
Emmaus Helsingfors varmote 2023

emmaus .
TID: Onsdagen den 19. april 2023 kl 17.30
HELSINGFORS PLATS: Loppmarknaden i Vallgard, Backasgatan 54

Arbetsordningen

Métets Gppnande Forslag till verksamhetsberattelse och bokslut kan
Val av ordforande och sekreterare for motet l4sas pa webben https://1drv.ms/u/s!AtXPN5T-
Val av protokolljusterare och rostraknare FUecdr3vl1GaHjPEHzELt?e=xfpwTh eller bestallas
Konstaterande av motets laglighet och beslut- emmaus.toimisto@gmail.com.
forhet
Godkannande av arbetsordningen for motet
Presentation av forslag till verksamhetsberat-
telse, bokslut och revisionsberattelse for ar Emmaus Helsinginfors styrelsen
2022
Beslut om godkénnande av verksamhetsberat-
telsen och faststéllande av bokslutet Vinligen betala in medlemsavgiften for ar 2023
Beslut om beviljande av ansvarsfrihet for (efter eget val atminstone 5 e) pa kontot:
redovisningsskyldiga FI17 5780 1020 0039 04, med referensnr 11112

. Val av valutskott eller skriva ditt namn och din adress pa betalnings-

. Motets avslutande blanketten.



https://onedrive.live.com/?authkey=%21AMjUZoeM8QfMQu0&id=1DE751C59437CFD5%216139&cid=1DE751C59437CFD5
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AMjUZoeM8QfMQu0&id=1DE751C59437CFD5%216139&cid=1DE751C59437CFD5

