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För närvarande finns det 
närmare 400 Emmausgrup-
per i 20 länder i Europa. 
Emmaus Europa begränsas 
inte till EU-området, för 
det finns också grupper i 
Bosnien och Herzegovina, i 

Ukraina och i Georgien. Brexit drabbade aldrig 
heller Emmaus Europa, som har 30 Emmaus-
föreningar i Storbritannien. 

Trots den här idealiserade bilden av Europa 
står vi alla inför mycket verkliga gemensamma 
utmaningar. Människor som riskerar fattig-
dom och utslagning utgjorde 21 procent av 
EU:s befolkning 2024 och det finns allt flera 
hemlösa kvinnor och hela familjer.

Nästan överallt nedmonteras den social-
politik som möjliggjorde de senaste decen-
niernas framsteg. Extremhögern, som har 
fått arbetarklassen att tro att den är svaret på 
deras bekymmer, ökar sin popularitet. När den 
kommit till makten beskattar den ändå inte de 
rikaste så att de nödvändiga sociala åtgärderna 
skulle kunna vidtas. Däremot lägger den ned 
den sociala bostadsproduktionen eller stödet 
för bostad först-politiken och satsar på för-
följelse av utlänningar och minoritetsgrupper 
och försvagar kvinnors rättigheter. Extrem-
högerns retorik breder ut sig alltmer och ökar 
spänningarna mellan olika samhällsgrupper, 
under en tid när alla redan annars är oroade 
över krigets återkomst i vår omgivning.

Samtidigt verkar miljöfrågorna ha försvun-
nit från agendan i åtminstone EU:s och de 
flesta länders politik. Trots att allt häftigare 

eldsvådor rasar i Europa varje sommar och 
höstliga översvämningar sköljer bort det som 
finns kvar. Allt flera kvinnor och män i de 
sydliga länderna måste fly sina hemländer 
med risk för livet, och vattenreserverna är lika 
hotade som de fossila bränslena och biodiver-
siteten. 

Vilken utmaning! Vi skulle nästan kunna 
knäckas av det här, men det är inte vår stil. 

Ett av Emmaus motton i Frankrike är ”Ne 
pas subir - toujours agir” (ungefär ”Ge aldrig 
upp – gör något konkret”). Det påminner oss 
om att Emmaus styrka i Europa och överallt i 
världen ligger i att vidta konkreta åtgärder till-
sammans och främja politiska förändringar. 

Emmaus har anpassat sig till nya 
utmaningar och sammanhang
Emmausgemenskaperna, kommuniteterna, 
som tidigare tog emot främst män, tar nu emot 
också kvinnor och familjer. Emmausgrupperna 
verkar allt mångsidigare, bland annat genom 
utveckling av ekoodling, vilket gör det möjligt 
att öka självförsörjningsgraden och integrera 
nya grupper av människor. Nya former för 
solidaritet har också skapats. I Frankrike har 
Emmausgrupper bildat solidaritetsfonder, ”Sos 
families”, tack vare inkomsterna av försäljning-
en av begagnade saker. De här grupperna av 
frivilliga hjälper familjer med stora skulder eller 
svårigheter att betala sina räkningar. Familjerna 
får stöd med skuldsanering, och i nödsituatio-
ner exempelvis med bilreparationer, ifall bristen 
på fortskaffningsmedel hindrar dem att ta sig 
till arbetet. 

Till Emmausrörelsen har också ”100 pour 1 
toit”-grupper (100 för ett tak) anslutit sig. De 
här grupperna hjälper personer eller familjer 
som inte har råd att betala hyran. Det kan 
exempelvis gälla papperslösa familjer, eller en 
kvinna som flytt familjevåld med sina barn. 
Hundra personer betalar en persons hyra, och 
hyresavtalet är i föreningens namn.

Hur går vi vidare?
Vid Emmaus Europas senaste styrelsemöte 
diskuterade vi åtgärder som Emmaus kan vidta 
som svar på det allt spändare läget i Europa. 

Å ena sidan fördömer styrelsen den massiva 
nyupprustningen i Europa. Den har lett till att 
de sociala och miljöpolitiska åtgärder som skulle 
hjälpa till att lindra spänningarna hamnat i 
kläm. Även om det finns ett behov av att bygga 
upp en europeisk försvarspolitik är det klart att 
det inte kan ske på bekostnad av uppbyggnaden 
av en fredskultur. 

Å andra sidan har det stått klart för medlem-
marna av Emmaus Europas styrelse att Em-
mausgrupperna, genom att de välkomnar alla 
utan villkor och utövar kollektiv verksamhet för 
ekologi och solidaritet, återställer och stärker 
människors funktionsförmåga och uthållighet 

och också hjälper människor att stå emot våld 
idag och i framtiden. Ju mer vi skapar band i 
stället för rädsla, desto mer kommer vi att kunna 
dämpa kommande chocker. Emmausgrupper-
na erbjuder trygga platser där man välkomnar 
utstötta och diskriminerade människor, där 
man också kan diskutera och utbyta tankar om 
till exempel ekologi, global solidaritet, när det 
börjar bli svårt att ordna sådana diskussioner på 
andra ställen.

Dessutom vore det viktigt att i våra grupper 
ge plats för ungdomar och göra det möjligt för 
dem att delta i solidaritetsprojekt som ger dem 
tro på framtiden. En av Emmaus principer är 
att vi genom att hjälpa andra kan få tillbaka vår 
livsglädje. Kollektiv verksamhet och solidaritet är 
en stor källa till hopp. Vi ska ge de unga frihet att 
satsa på projekt som passar dem, eftersom det 
gäller deras framtid.  
Eve Poulteau är verksamhetsledare för Emmaus Europa. Hon var huvudta-
lare på Emmaus Finlands möte 4.10.2025.
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	 Emmaus Europa
–	 I Emmaus International finns det  

ca 450 grupper i över 40 länder
–	 Av grupperna verkar nästan 400  

i 20 länder i Europa
–	 Emmaus Internationals och Emmaus  

Europas sekretariat verkar under  
samma tak nära Paris

–	 Ordförande för Emmaus Europa är  
Carina Aaltonen från Åland och  
ordförande för Emmaus International  
är Patrick Atohoun från Benin

GEMENSAMMA UTMANINGAR FÖR EMMAUS-GRUPPERNA I EUROPA 
INLÄGG EVE POULTEAU:
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Rekreationsdagen i Emma
25 personer deltog i föreningens rekreations­
dag i utställningscentret Emma i Hagalund.  
En guide berättade för oss om Karin Hell
mans konstnärliga verk, vi avnjöt en gemen­
sam lunch samt bekantade oss med husets 
övriga utställningar.
TEXT:  ULLA  HOYER /  FOTO:  ANU HYLE 

Långtradarsändningar 
tillsammans med Emmaus 
Westervik

Årets andra långtradarsändning packades den 
12.6 med destination Emmaus-gruppen Oselya 
i Ukraina. Förutom de vanliga varorna innehöll 
lasten också mat och sjukvårdsartiklar.
Årets tredje långtradarsändning packades 8.10 
till Amis3-gruppen in Lettland.
TEXT:  ULLA  HOYER 

Uppgifterna om Emmaus grundare upprör
Emmausrörelsen startades 1949 i Paris av 
Abbé Pierre (1912–2007), en katolsk präst 
och munk. 

Han var också ledamot av den franska natio­
nalförsamlingen och valdes under flera år till den 
populäraste personen i Frankrike. År 2024 föränd­
rades bilden av honom när Emmaus International 
tillkännagav att Abbé Pierre hade utsatt flera 
personer för sexuella trakasserier och övergrepp. 
Hela Emmausrörelsen är upprörd över situationen 
och fördömer villkorslöst alla slags sexuella och 
andra trakasserier. Emmaus vill att något sådant 

Öppet hus
I Drumsö butiken ordnades lördagen den 11.10 
Öppet hus samtidigt som man firade butikens 
5 års födelsedag. Även en 50% rea lockade 
kunder. Försäljningen gjorde rekord:  2238€! 
Kassans kommentar: “Det var en jättetrevlig 
dag trots trängsel och köer, och kunderna var 
på gott humör! Sex personer deltog i rundtu­
rerna i kulisserna, två verkade intresserade av 
frivilligarbete.
TEXT:  ULLA  HOYER 

13.12.2025  
Julfest
Emmaus Helsingfors 
julfest firas med knytkalas 
lördagen den 13.12 med 
start kl 15.30 på lopp­
marknaden i Vallgård.  

13.-17.4.2026  
Världsmöte
Emmaus Internationals världsmöte 
(World Assembly) ordnas den 13-
17.4.2026 i Sommeren i Holland. 
Alla Emmaus medlemsgrupper 
inbjuds att delta i förberedelserna. 
Under hösten har det hållits möten 

på distans enligt språkgrupper 
(franska, engelska, spanska)  
för att diskutera Emmaus värde­
ringar, verksamhet och påver­
kansarbete. 1-2 personer från 
Helsingfors kommer att skickas  
till mötet.

TEXT:  HANNA-LEENA NUUT INEN 

På kommande:

Emmaus Finland möttes  
på Åland  
Mer än 30 personer, av vilka 8 från Emmaus 
Helsingfors, deltog i Emmaus Finlands semina­
rium 3-4.10 i Mariehamn. Vi fick bekanta oss 
med Emmaus Ålands vidlyftiga verksamhet och 
representativa butiker. Såsom alltid är det trevligt 
att träffa och berikande att utbyta erfarenheter 
med representanter från de andra Emmaus-grup­
perna. Efter Emmaus Europas verksamhetsledare 
Eve Poulteaus anförande riktade vi blickarna 
mot framtiden och funderade i smågrupper på var 
vi är om 10 år och hur vi kommer dit.
TEXT:  ULLA  HOYER /  FOTO:  ANU HYLE

aldrig ska förekomma inom dess krets i fortsättning­
en. För grupperna har anvisningar för en trygg plats 
och verksamhet (Charter on respect and community) 
skapats. En tvåårig arbetsgrupp (Study Commission, 
2025–2026) har också tillsatts för att utreda hur det 
var möjligt att Abbé Pierres missbruk kunde fortsätta 
i åratal. Gruppen leds av sociologen Céline Béraud, 
som arbetar vid forskningsinstitutet Ecole des Hautes 
Etudes en Sciences Sociales (EHESS). Dessutom 
beslöt man att Emmaus inte längre ska ha bilder av 
Abbé Pierre framme.
TEXT:  HANNA-LEENA NUUT INEN 

Emmaus Helsingfors deltog också detta år i 
Drumsö-dagen, som firas den sista lördagen i 
augusti i Casinostranden. Trots det regniga vädret 
var kommersen i vårt stånd livlig. I second-hand 
modeshowen, som vi arrangerade för tredje gången, 
deltog elever från Hallonäs finska lågstadieskola 
samt Emmaus kunder.
TEXT:  RE I JA  WIH INEN /  FOTO:  MEERI  MARKWITH 

Drumsö-dagen

HÄNT PÅ KOMMANDE 
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I byn Mizil intog man en 
gemensam måltid före  

diskussionen om desinforma-
tion och falska nyheter. UR 

FADDERBYARNA 
VÄXER VÄRLDS

FÖRÄNDRARE

TEXT MARJAANA TOIVIAINEN OCH ANCA ENACHE, DIAKONISSANSTALTEN  

BILDER E-ROMNJA / ÖVERSÄTTNING:  POLA  STENBERG

ROMSKA FEMINISTER BYGGER GEMENSKAPER 

OCH FRÄMJAR MÄNSKLIGA RÄTTIGHETER  

I RUMÄNIEN

“Kvinnorna kallar gemenskapscen-
tren för sina hem.” Så beskriver 
Anca Nica, romsk feminist 

och projektkoordinator för organisationen 
E-Romnja, samhällsarbetet i byarna Valea  
Seac  och Mizil i Rumänien. E-Romnja är 
Europas första feministiska romska organisa-
tion, och dess människorättsbaserade arbete 
stärker de romska kvinnornas och flickornas 
ställning, integration och hälsa på ett gemen-
skapsbaserat sätt. Målet är att utrota fattigdom 
och i synnerhet att säkerställa tillgång till 
sociala, hälso- och andra tjänster för romska 
kvinnor och barn.

SAMARBETSPARTNER
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TILLSAMMANS MED E-ROMNJA deltar också Emmaus 
Helsingfors, Emmaus Westervik, Emmaus 
Åland och Diakonissanstalten i projektet 
Från fadderbyar till social förändring. Samarbetet 
handlar inte bara om finansiering – det är ett 
partnerskap och en solidaritet som har varat 
i åratal, och som möjliggör aktiviteter som 
uppstår utifrån behov. ”Projektet har också 
inspirerats av Emmausgruppernas och Dia-
konissanstaltens verksamhet. Detta är viktigt 
eftersom vi tillsammans och genom interak-
tion kontinuerligt kan utveckla verksamheten. 
Projektets styrka är definitivt dess långsiktig-
het och det faktum att detta görs tillsammans 
med E-Romnja, Emmaus och Diakonissanstal-
ten”, säger Maria Dorofte, programkoordina-
tor på Diakonissanstalten.

DET GEMENSAMMA ARBETET startades under namnet 
’Fadderbyn’, och det nuvarande projektet fort-
sätter som dess efterföljare. ”Det är verkligen 
viktigt att våra partner inkluderar aktörer som 
Emmaus och Diakonissanstalten, vilkas mål är 
att genuint svara på behov som uppstår i gemen
skapen och på gräsrotsnivå. Denna typ av part-
nerskap är unik eftersom det är flexibelt och ger 
imponerande och hållbara resultat”, säger Nica.

VERKSAMHETSMETODERNA är mångsidiga: underhåll 
och drift av gemenskapscentren, distribution 
av mat, hygienartiklar och mediciner, aktions-
grupper och workshoppar för ungdomar och 
kvinnor, utbildning av ansvariga personer, 
stöd för skolgång, hälsa och sysselsättning, 
samt påverkansarbete på lokal, nationell och 
internationell nivå. Allt detta görs av romska 
kvinnor för romska kvinnor. ”Vi har skapat en 
effektiv modell för samhällsutveckling, och 
tillsammans kan vi söka lösningar på ett män-
niskovärdigt sätt – litande på att människorna 
själva känner till sina egna behov. Att stödja 
kvinnor och flickor strålar effektivt ut till hela 
samhällets välbefinnande”, beskriver Nica. Nät-
verk har också effektivt byggts upp med lokala 
myndigheter. Ett samarbetsavtal har nyligen 

samman hela gemenskapen till glädje och 
styrka. Kvinnornas säkerhetsmarsch i Buka-
rest samlade ett rekordantal deltagare på 10 
000. ”Ett viktigt steg för hela gemenskapen var 
också det faktum att två romska kvinnor som 
bor i projektbyarna kandiderade i kommunal-
valet”, säger Nica.

Emmaus Westervik och Diakonissanstalten besökte gemen-
skapscentret i Valea Seac  i juni 2025.

INTERSEKTIONELL DISKRIMINERING syns tydligt i 
de romska kvinnornas och flickornas liv, till 
exempel i form av utestängning från tjänster, 
likgiltighet hos myndigheter och utbildnings-
hinder. Projektets workshoppar har också 
behandlat hur romska barn diskrimineras i 
skolor – ibland till och med av lärare. E-Romn-
jas arbete syftar till att avveckla dessa struktu-
rer och skapa utrymmen där romska kvinnor 
kan agera, påverka och bli hörda. E-Romnja 
bedriver även påverkansarbete på EU-nivå och 
för med sig romska kvinnors erfarenheter och 
perspektiv till den europeiska debatten. 

DE ROMSKA KVINNORNA ÄR AKTIVA på projektets alla 
nivåer, inom ledarskap, administration, sam-
ordning och deltagande. Att flera generationer 
är engagerade är också viktigt: barn deltar 
i livet i gemenskapshuset, i utbildning och 
beslutsfattande. Yngre flickor lär sig ledarskap 

och problemlösningsförmåga av sina föräld-
rar, och lokala handledare fungerar som före-
bilder. ”Det feministiska tillvägagångssättet 
lär ut kritiskt tänkande, samhällsengagemang, 
empati och demokrati”, säger Nica.

PROJEKTET SOM KOORDINERAS AV E-ROMNJA är ett 
exempel på hur samhällsbyggande, solidaritet 
och intersektionell jämlikhet kan förändra 
världen. Det är inte bara lokalt arbete, utan en 
del av ett europeiskt växande romskt nätverk, 
som delar god praxis och bygger framtiden 
under ledning av romska kvinnor.   

För mer information om E-Romnjas arbete på engelska:  
https://e-romnja.ro/en. 

I gemenskapscentret i Valea Seac ă diskuterades 
tvångsäktenskap med minderåriga som en form av 
könsbaserat våld.

undertecknats med Bac us välfärdsregion för 
att främja reproduktiv och sexuell hälsa. Detta 
är en av prioriteringarna för arbetet under 2026.

PROJEKTET tar upp svåra teman som absolut fattig-
dom, rasism, tvångsäktenskap, människohandel 
och diskriminering. Frågorna behandlas både på 
gräsrotsnivå och inom politiska strukturer. Valea 
Seac  har till exempel ett nätverk av experter som 
fokuserar på att förebygga tidiga skolavhopp och 
tidiga äktenskap, samt att erbjuda riktat stöd. 
”Tack vare vårt påverkansarbete pågår nu en 
process i parlamentet för att förhindra barnäk-
tenskap. Politiskt påverkansarbete uppstår ur en 
upplevd verklighet”, säger Nica.

ARBETET har också många stärkande, glädjefyll-
da och uppmuntrande aspekter. Till exempel 
Romnja Power Month-evenemangen, såsom 
festivalen Fetele Vorbesc (Flickorna talar), för 
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Det var i slutet av 1960-talet och 
Pola hade just skrivit studenten 
i Helsingfors. Hennes väninna 

Eva hade sett en annons om Emmaus 
arbetsläger i Danmark. Utan att veta 
desto mera om saken styrde de kosan 
mot Fredriksberg i Köpenhamn. 
Plötsligt befann de sig i centrum 
av en internationell grupp. 
Människor från alla håll i världen. 
Man bodde i en skola. Om morg-
narna samlade man in donationer 
med lastbil, sedan sorterades sakerna 
och slutligen såldes de på lopp-
marknaden. Pola och Eva trivdes 
bra på det här några veckor långa 
lumpsamlarlägret. Det var roligt 
att arbeta i gemenskap med 
andra. Inga problem ifall man ibland saknade 
ett gemensamt språk. Allt gick bra och man fick 
nya vänner. Så började Pola (Pauline) Stenbergs 
bana på Emmaus, och den fortsätter alltjämt.

Efter Danmarkslägret väntade studier i mate-
matik vid Helsingfors universitet. Under de tre 
följande somrarna reste Pola på Emmausläger i 
Frankrike. På den tiden visste man bara adres-
sen till samlingsplatsen innan man startade. 
När man sedan kom fram, exempelvis till Lyon, 
fick man veta på vilken Emmausgrupps läger 
man fått plats. Med adressen i näven skulle 
man då ta sig liftande till slutmålet. Kring hal-
sen hängde en namnlapp, inträdesbiljetten till 
lägret. Pola njöt av att arbeta tillsammans med 
de många olika slags människorna i gemenska-
pen. I Finland hittade hon Emmaus Helsingfors 
och anslöt sig som medlem.

Ett nytt livsskede
Efter magisterexamen bildade Pola familj, fick 
barn och gav sig in i arbetslivet. Hon var fortfa-

rande medlem av Emmaus, men tiden räckte 
inte till för loppmarknadsjobb. För Pola var 
matematiken det självklara valet av bransch. 
Hon gjorde hela sin karriär på Helsingfors 
universitet. En aning medverkade slumpen 

till att hon kom att verka inom agrikul-
tur-forstvetenskapliga fakulteten. Där 

gjorde hon matematiska modeller 
med hjälp av vilka man kunde förut-
se hur det infallande ljuset betedde 

sig i skogen. Den här kunskapen 
utnyttjas när man forskar i skogarnas 

primärproduktion. Pola disputerade 
över ämnet och blev senare pro-
fessor i skogsinventering.

Vad näst?
Efter pensioneringen ville Pola 

göra något helt annat. Hon fortsatte inte forsk-
ningsarbetet, utan beslöt att återvända till Em-
maus. För en sifferintresserad människa finns 
det mycket olika slags jobb. Hon tog nog sats 
inom sorteringen av kläder, men numera träffar 
vi ofta Pola vid kassorna på butikerna på Drumsö 
och i Vallgård, eller räknande pengarna efter 
arbetsdagens slut. Idag är hon också ledamot 
av Emmaus Helsingfors styrelse och styrelsens 
kassör. Till Polas ansvar hör att förbereda den 
årliga budgeten och att regelbundet presentera 
den ekonomiska situationen för styrelsen.

Med i styrelsen är nu också kompisen från 
Danmarksresan Eva Wahlström. Utöver andra 
Emmausuppgifter sköter Pola och Eva tillsam-
mans med Ulla Hoyer också översättningen 
av våra texter från finska till svenska. En stor 
hjälp detta också.        

Varför Emmaus?
Pola har märkt att det som i tiderna fick henne 
att ansluta sig till Emmaus fortfarande gäller. 

Det började med lumpsamlarläger
POLA STENBERG

Det är viktigt för henne att Emmaus är politiskt 
obunden och ger möjlighet att arbeta tillsam-
mans med andra. Man kan hjälpa dem som li-
der nöd med konkret arbete. Det är något annat 
än att bara donera pengar till insamlingar. Vår 
målsättning är ju att omkring en fjärdedel av 
loppmarknadernas intäkter doneras vidare. 

Vad önskar du för Emmaus  
Helsingfors i framtiden?
”Jag önskar att Emmaus också i fortsättning-
en lockar frivilliga och särskilt också flera 
ungdomar i verksamheten. Jag är rädd för 
att Emmaus idag är mindre känd än förut 
och att dess ”bränd” främst förknippas med 
loppmarknaderna och begagnade varor. Jag 

hoppas att Emmaus ändå kan hålla fast vid 
sin identitet som en internationell solida-
ritetsrörelse. Det här förutsätter av oss att 
vi aktivt betonar och försvarar våra värden. 
Rörelsens politiska oberoende begränsar 
naturligtvis ställningstagandenas diversitet, 
men det finns trots allt många humanitära 
och sociala frågor som vi entydigt kan stöda 
… eller motsätta oss!”  
TEXT OCH FOTO:  HANNA-LEENA NUUT INEN 

ÖVERSÄTTNING  EVA  WAHLSTRÖM

”Jag hoppas att Emmaus håller fast vid sin identitet 
som internationell solidaritetsrörelse, inte bara som en 
loppmarknad bland andra.”

Namnlappen kring halsen  
var inträdesbiljett till  
Emmaus arbetsläger.

ARBETSMYRA



Hjärtligt välkommen till   
Emmaus Helsingfors rf:s höstmöte 

TID: måndagen den 24 november 2025 kl. 17.00       
PLATS: Drumsö loppmarknaden, Heikasvägen 2, 00210 Helsingfors

Arbetsordningen
1.	 Mötets öppnande 
2.	 Val av ordförande och sekreterare för mötet 
3.	 Val av protokolljusterare / rösträknare för 

mötet 
4.	 Mötets stadgeenlighet och beslutsförhet 
5.	 Godkännande av föredragningslistan 
6.	 Godkännande av verksamhetsplan och budget 

för år 2026. (Styrelsens förslag kan beställas 
från Emmaus kontor tel 050 338 8281, 
emmaus.toimisto@gmail.com.)

7.	 Fastställande av medlemsavgift för år 2026 
8.	 Val av ordförande och styrelsemedlemmar. 

Valberedningsgruppen tar emot förslag: Anu 
Lähde tfn 050 911 2696. 

9.	 Val av revisor och två revisorssuppleanter 
10.	  Övriga ärenden 
11.	 Mötets avslutande    

Efter mötet berättar representanter för Helsingfors 
Diakonissanstalt om E-Romnja-arbetet i Rumänien. 
 

Vi serverar kaffe/te och salt/sött. 

Välkommen! 
Emmaus Helsinginfors styrelsen
–––––––––––––––––––––––––––––––––

Om du inte ännu har gjort det, så minns att årets 
medlemsavgift (summan enligt eget val men minst 
5€) betalas till kontot FI1757801020003904. refe­
rensnummer 11112 , eller skriv medlemmens namn 
och adress i fältet för meddelanden. 

Du finner mer information 
om Emmaus Helsingfors 
med hjälp av QR-koden

Emmaus är en möjlighet för olika människor av  
olika ålder att enligt egen kraft och förmåga utföra  
ett meningsfullt arbete för en mer jämlik värld.


